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О создании Попечительского совета при государственном казенном 
учреждении социального обслуживания Краснодарского края 

«Отрадненский комплексный центр реабилитации инвалидов»

В соответствии с пунктом 15 части 2 статьи 7, частью 4 статьи 23 
Федерального закона от 28 декабря 2013 г. N 442-ФЗ «Об основах 
социального обслуживания граждан в Российской Федерации», Приказа 
Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 30 
июня 2014 г. N 425н «Об утверждении Примерного положения о 
попечительском совете организации социального обслуживания», в целях 
повышения качества и эффективности социальных услуг, оказываемых
учреждением, содействия в решении текущих и перспективных задач 
развития и эффективного функционирования, оперативного и качественного 
рассмотрения вопросов связанных с оказанием социальных услуг гражданам, 
признанными нуждающимися в социальном обслуживании, проживающими 
на территории Отрадненского района п р и к а з а  ы в а ю :

1. Утвердить положение о Попечительском совете ГКУ СО КК 
«Отрадненский КЦРИ» (приложение № 1).

2. Утвердить состав Попечительского совета ГКУ СО КК 
«Отрадненский КЦРИ» (приложение № 2).

3. Контроль за выполнением настоящего приказа оставляю за собой.
4. Приказ вступает в силу со дня его подписания.

Зого _

Директор Т.С. Белоусова



ПРИЛОЖЕНИЕ №1
к приказу государственного казенного 
учреждения социального обслуживания 
Краснодарского края «Отрадненский 
комплексный центр реабилитации 
инвалидов»
от 18.04.2018 года № 1 16.

Положение о попечительском совете

1.Общие положения

В соответствии с Федеральным законом «Об основах социального 
обслуживания граждан в Российской Федерации» при государственном 
казенном учреждении социального обслуживания Краснодарского края 
«Отрадненский комплексный центр реабилитации инвалидов»(далее -  
ГКУ СО КК «Отрадненский КЦРИ») создается «Попечительский совет», 
(далее -  попечительский совет) который является совещательным органом, 
образованным для рассмотрения наиболее важных вопросов деятельности.

Правовую основу деятельности попечительского совета составляют 
Конституция Российской Федерации, общепризнанные принципы и нормы 
международного права, международные договоры Российской Федерации, 
федеральные конституционные законы, федеральные законы, указы и 
распоряжения Президента Российской Федерации, постановления и 
распоряжения Правительства Российской Федерации, приказы 
Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации, 
Примерное положение о попечительском совете организации социального 
обслуживания, утвержденное приказом министерства труда и социальной 
защиты Российской Федерации от 30 июня 2014 года № 425-н.

Попечительский совет не имеет статуса юридического лица, является 
органом государственного общественного управления деятельностью 
попечителей учреждения.
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Формирование и полномочия попечительского совета определяются 
настоящим Положением, утвержденным директором центра.

В состав попечительского совета могут входить лица, изъявившие 
желание работать и способные по своим деловым и моральным качествам 
выполнять задачи, стоящие перед ними, в том числе представители 
органов государственной власти, органов местного самоуправления , 
предпринимательских и финансовых кругов, средств массовой 
информации, благотворительных, общественных и других объединений, 
предприятий, организаций, учреждений, независимо от форм 
собственности, а также активные граждане, изъявившие желание 
осуществлять общественную деятельность в попечительском совете. 
Членами попечительского совета не могут быть работники ГКУ СО КК 
«Отрадненский КЦРИ». Персональный состав попечительского совета 
определяется директором ГКУ СО КК «Отрадненский КЦРИ».



Попечительский совет действует на основании гласности, добровольности 
и равноправия его членов

Попечительский совет действует в тесном контакте с 
администрацией учреждения. Он не вправе вмешиваться в текущую 
деятельность администрации.

Решения попечительского совета имеют рекомендательный и 
консультационный характер.

Члены попечительского совета исполняют свои обязанности 
безвозмездно без отрыва от основной деятельности.

Создание попечительского совета в учреждении является
обязательным.

2.Основные задачи попечительского совета.
0

Основными задачами попечительского совета являются: 
содействие в решении текущих и перспективных задач развития и 

эффективного функционирования ГКУ СО КК «Отрадненский КЦРИ», 
улучшения качества его работы;

содействие в привлечении финансовых и материальных средств для 
обеспечения деятельности ГКУ СО КК «Отрадненский КЦРИ»;

содействие в совершенствовании материально-технической базы ГКУ 
СО КК «Отрадненский КЦРИ»;

содействие в улучшении качества предоставляемых социальных 
услуг; .

содействие в повышении квалификации работников ГКУ СО КК 
«Отрадненский КЦРИ», стимулировании их профессионального развития;

содействие в повышении информационной открытости ГКУ СО КК 
«Отрадненский КЦРИ»;

содействие в решении иных вопросов, связанных с повышением 
эффективности деятельности ГКУ СО КК «Отрадненский КЦРИ».

3.Права попечительского совета.
Для выполнения возложенных задач попечительский совет имеет 

право:
- запрашивать информацию от администрации учреждения о принятых 

мерах попечительским советом решений;
- вносить администрации учреждения предложения по вопросам 

совершенствования деятельности учреждения ;
участвовать в организации о проведении круглых столов, 

конференций, семинаров и иных мероприятий по вопросам, отнесенным к
$•

компетенции попечительского совета;
Участвовать в подготовке предложений по совершенствованию 

законодательства Российской Федерации и субъектов Российской Федерации 
по вопросам, отнесенным к компетенции попечительского совета;
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деятельность администрации.
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- осуществлять иные права, не противоречащие законодательству 
Российской Федерации.

4,Основные направления деятельности попечительского совета.

Основными направлениями деятельности попечительского совета 
являются:

- содействие в решении текущих и перспективных задач развития и 
эффективного функционирования учреждения, улучшения качества его 
работы;

- содействие в привлечении финансовых и материальных средств для 
обеспечения деятельности учреждения;

- содействие в совершенствовании материально -  технической базы 
учреждения;

- содействие в улучшении качества предоставляемых социальных услуг 
в учреждении;

- содействие в повышении информационной открытости учреждения;
- содействие в решении иных вопросов, связанных с повышением 

эффективности деятельности учреждения;
- содействие в повышении квалификации работников учреждения, 

стимулировании их профессионального развития.

5.0рганизация и порядок работы попечительского совета.

Попечительский совет создается на весь период деятельности 
учреждения. .

Попечительский совет состоит из председателя попечительского 
совета, заместителя председателя попечительского совета, членов 
попечительского совета, в том числе секретаря попечительского совета.

Конкретное число членов попечительского совета определяется 
учреждением, но не может быть менее 5 человек.

Персональный состав попечительского совета определяется 
директором центра.

Председатель попечительского совета руководит работой 
попечительского совета, ведет заседания попечительского совета, вносит на 
рассмотрение попечительского совета предложения о планах его работы и 
времени заседаний. Заместитель председателя попечительского совета в 
отсутствие председателя попечительского совета выполняет его функции.

Председатель попечительского совета, его заместитель избираются на
ft

первом заседании попечительского совета открытым голосованием 
большинством голосов присутствующих на заседании членов 
попечительского совета. На первом заседании попечительского совета 
назначается секретарь попечительского совета.

Попечительский совет вправе в любое время переизбрать своего 
председателя.



Заседание попечительского совета считается правомочным, если на 
нем присутствует более половины членов попечительского совета .

Решения попечительского совета принимается путем открытого 
голосования большинством голосов присутствующих на заседании членов 
попечительского совета. В случае равенства голосов «за» и «против» 
решающим является голос председателя попечительского совета .

ф

При решении вопросов на заседании попечительского совета каждый 
член попечительского совета обладает одним голосом. Передача права 
голоса другому лицу не допускается.

В заседаниях попечительского совета с правом совещательного голоса 
участвует директор центра, а в его отсутствие - лицо, замещающее 
директора центра.

Иные права и обязанности членов попечительского совета, порядок 
проведения заседаний попечительского совета и оформления решений, 
принятых на заседаниях попечительского совета, а так же другие вопросы,
связанные с принятием решении попечительским советом, определяются 
директором центра.

Исключение из состава попечительского осуществляется по 
собственному желанию члена попечительского совета после того, как он
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письменно проинформировал попечительский совет, решением большинства 
голосов общего собрания попечительского совета по согласованию с
администрацией учреждения.

Попечительский совет составляет ежегодный отчет о своей работе и 
размещает его на официальном сайте Учреждения социального 
обслуживания в информационно - телекоммуникационной сети «Интернет». 
Отчет о работе попечительского совета должен соответствовать 
требованиям законодательства Российской Федерации о защите
персональных данных, а так же о защите государственной, коммерческой, 
банковской, налоговой или иной охраняемой законом тайны и другой 
конфиденциальной информации.

б.Обязанности членов Попечительского совета

При выполнении возложенных функций члены Попечительского 
совета обязаны:

- целесообразно расходовать денежные средства передаваемые 
Учреждению гражданами или юридическими лицами в процессе 
осуществления благотворительной деятельности;

- не разглашать сведения о хозяйственной деятельности Учреждения, 
а так же сведения конфиденциального характера, ставшие известными при 
осуществлении свои полномочий.

Заместитель директора Е.В.Лещева
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Состав членов попечительского совета (по согласованию)

Чазова О.А. -  корреспондент ООО «Редакция газеты» «Сельская
жизнь»;

Рябчун И.И. -  председатель Отрадненской районной организации 
Краснодарской краевой организации общероссийской общественной 
организации «Всероссийское общество инвалидов»;

Окроев А.А. -  директор муниципального казенного учреждения 
«Комитет по физической культуре и спорту» муниципального образования 
Отрадненский район;

Коробкин М.А. -  муниципальное казенное учреждение «Центр 
культуры, спорта и молодежной политики Отрадненского сельского 
поселения Отрадненского района»;

Смочук А. Г. - протоиерей Храма Рождества Пресвятой Богородицы; 
Отец Анастасий - Православный храм «Храм Казанской Иконы Божией 
Матери»;

Топорец С.А. -  директор муниципального казенного учреждения 
культуры «Отрадненская межпоселенческая центральная библиотека»;

Гиноян Ю.В. -  муниципальное казенное учреждение культуры 
«Сельская централизованная клубная система»;

Шуплик Ю.А. -  директор ООО «Отрадненское пожарное общество»; 
Лысенко В.В. -  представитель МО Всероссийского общества слепых в 

Отрадненском районе.


